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LEANDRO MOTA

CONSULTOR DE SST

• ENG. SEG. TRABALHO;

• PROFESSOR;

• CEO DA FLUXOMED;

• EXPERIÊNCIA DE MAIS DE 15 ANOS NA 

ÁREA;
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Por que saber disso?
MAIOR MUDANÇA NA ÁREA DE SST!

• TEM MAIS DE 40 MILHÕES DE 
TRABALHADORES CADASTRADOS

• AUMENTO DE RESPONSABILIDADE

• EXIGÊNCIA LEGAL E AUDITÁVEL
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O ESOCIAL ?
QUAL É A IDEA DO ESOCIAL?
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1. UMA NOVA FORMA DE ACESSO AS 
INFORMAÇÕES

2. NÃO MUDOU A LEGISLAÇÃO
3. IMPLEMENTAÇÃO DE TECNOLOGICA
4. INFORMAÇÕES CLARAS E ÚNICAS
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SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 

ESOCIAL SST?
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RESPONSÁVEL GERAL: 

EMPREGADOR

ACESSO:

TRABALHADOR/ADVOGADOS

RECEITA FEDERAL

PREVIDÊNCIA SOCIAL

MTE / STRB

ACESSO FACILITADO
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SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 

ESOCIAL SST?
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Pra quem é obrigatório?

TODAS as empresas que admitam 
Empregados regidos pela CLT. 

NR-01 – Tratamento diferenciado:

1. Microempreendedor Individual – MEI:

2. Microempresa – ME:

3. Empresa de Pequeno Porte – EPP:
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SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 

ESOCIAL SST?
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MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

TIPO DE DOCUMENTO ISENTO SITUAÇÃO FUNDAMENTAÇÃO

PGR SIM DEFINITIVA NR01/ITEM 1.8.1 

FICHA DE ORIENTAÇÕES NÃO APLICA-SE ORIENTAÇÃO DE SST NR01/ITEM 1.8.2

PCMSO DEPENDE GR 1 E 2 - NÃO IDENTIFICAREM RISCOS FÍSICOS, 
QUÍMICOS, BIOLÓGICOS e ERGONOMICOS NR01/ITEM 1.8.6

ASO NÃO
APLICA SEMPRE NA ADMISSÃO, PERIÓDICO, MUD. 
FUNÇÃO, RETORNO AO TRABALHO E DEMISSIONAL

NR01/ITEM 1.8.6.1
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SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 

E-SOCIAL SST?
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MICROEMPRESA - ME / EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP

TIPO DE DOCUMENTO ISENTO SITUAÇÃO FUNDAMENTAÇÃO

PGR DEPENDE GR 1 E 2 - NÃO IDENTIFICAREM RISCOS FÍSICOS, 
QUÍMICOS E BIOLÓGICOS NR01/ITEM 1.8.4

PCMSO DEPENDE GR 1 E 2 - NÃO IDENTIFICAREM RISCOS FÍSICOS, 
QUÍMICOS, BIOLÓGICOS e ERGONOMICOS NR01/ITEM 1.8.6

ASO NÃO
APLICA SEMPRE NA ADMISSÃO, PERIÓDICO, MUD. 
FUNÇÃO, RETORNO AO TRABALHO E DEMISSIONAL

NR01/ITEM 1.8.6.1

LTCAT DEPENDE
AUSENCIA DE RISCOS FÍSICO, QUÍMICO E BILÓGICO LEI 8213/91 ART 58
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GESTÃO SST
DESDE QUANDO?
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ESOCIAL SST?
SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 

NORMAS REGULAMENTADORAS?

• TEMOS 37 NORMAS REGULAMENTADORAS;

• lei N° 6.514 de 1977;

PPRA E PCMSO (DEZ/1994)

NOVA FORMA DE APLICAÇÃO DESTA 
NORMAS
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QUAL O MAIOR 
DESAFIO?
ENVIO DO ESOCIAL SST !!! SERÁ?

10



TREY
research

GESTÃO SST
DESAFIOS:
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QUALIDADE NAS 
INFORMAÇÕES

PROCESSOS DE SST 
NO ESOCIAL
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OBRIGAÇÕES SST
APLICADAS AO ESOCIAL 

1. APOSENTADORIA ESPECIAL, PPP E LTCAT;

2. EXAMES MÉDICOS (PCMSO);

3. COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE DE 
TRABALHO – CAT;

4. INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE;

5. TRIBUTAÇÃO DE SST (GILRAT, FAP E FAE);

6. AFASTAMENTOS, NEXOS E BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS (AUXÍLIOS E NTP).
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QUAIS OS 
EVENTOS DE 

SST PARA 
ESOCIAL

?
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EVENTO S-2210
CAT – COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE DE TRABALHO

• TIPOS DE CAT

• PROCEDIMENTOS DE EMISSÃO DA CAT

• PRAZOS E PROCEDIMENTOS

IN N° 77/2015 do INSS

ART 327 AO 332
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CAT
!
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EVENTO S-2220
MONITORAMENTO DA SAÚDE DO TRABALHADOR

• TIPO DE ASO

• DATA DE EXAMES

• EXAMES CLÍNICOS E COMPLEMENTARES 
(TABELA 27)

• DADOS DO MÉDICO QUE EMITIU O 
ATESTADO

• DADOS DO MEDICO RESPONSÁVEL PELO 
PCMSO
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PCMSO
ASO

!
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EVENTO S-2240
CONDIÇÕES AMBIENTAIS DO TRABALHO - AGENTES NOCIVOS

• LOCAL DE TRABALHO

• DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 
DESEMPENHADAS

• AGENTES NOCIVOS E ATIVIDADES (TABELA 
24)

• AVALIAÇÃO (QUALITATIVA OU 
QUANTITATIVA, TÉCNICA, 
INTENSIDADE/CONCENTRAÇÃO)

• EPI E EPC

• RESPONSÁVEL PELOS REGISTROS 
AMBIENTAIS
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PGR
LTCAT

PPP

!
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OUTROS EVENTOS
APLICAÇÕES COMPLEMENTARES

• S-1200 – Grau de Exposição a agentes 
nocivos/FAE/FACET (tabela 2/Cód. GFIP)

• S-1200 – Valor adicionais de 
insalubridade e Periculosidade

• S-2200 – Treinamentos e Capacitações 
(tabela 28)

• S-2230 - Afastamento de trabalhadores

• S-1005 – CNAE Preponderante (GILRAT E 
FAP)
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CRONOGRAMA

S-2210

S-2220

S-2240

PPP
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ADIAMENTO: JAN/2023



TREY
research

DÚVIDAS?

ESTAMOS A DISPOSIÇÃO PARA MELHOR 
ATENDE-LOS
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Obrigado
@LEANDROMOTA.SST

21 970169789

leandromota@fluxomed.com.br

www.fluxomed.com.br
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